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Fackliga svensksprakiga
kurser och seminarier

www.sak.fi/svenska - www.tsl.fi/koulutus/kurssit/abf kurser/

DATUM

14-151

12.1,9.2 och 8.3
19.1, 16.2 och 153
4-5.2

11-122

21.2-23
21.2-23
33

10-113

15-16.3

24-253
313

16-184
18-20.4

19-20.4

19-20.4
214

21-22.4
21-22.4

26-274

3-45
4-6.5
8-99

22-239

25-26.10

29.8-2.9
(27.9) 28-29.9
29-31.10
3-411
10-11.11
10-11.11
14-16.11
17-18.11
21-2311
26-28.11
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NAMN PA KURS / SEMINARIUM

Facklig framtidskurs

Fackforeningsskola i Sodra Finland
Fackfgreningsskola i Osterbotten

Bli du med JHL

Insikter om arbetslivet

En kurs i s6dra Finland 11.2-6.5. 1 5 moduler
Grundkurs for fortroendemdn

Grundkurs i arbetarskydd

Insikter om arbetslivet

Satsa pa sociala medier och tackla natverksfiodet

Introduktionskurs

FFC:s svenska seminarium

Insikter om arbetslivet

Fortsattningskurs for fortroendemdn del |
Fortsattningskurs for fortroendeman
FFC:s svenska sprakkurs + februari-april
undervisning en gdng/vecka pa FFC
Fortsdttningskurs for fortroendeman del I
Insikter om arbetslivet

Vart JHL

Tvdrfacklig kurs Sodra Finland

Yrkesinriktade studiedagar

Regional fartroendemannakurs
Insikter om arbetslivet
Aktivitetskurs

Kurs for foreningsfunktiondrer

Yrkesinriktade studiedagar

Nordiska Sommarskolan
Organisationskurs

Fortsattningskurs i arbetarskydd del |
Svensksprakiga rddpldgningsdagar
Vdlbefinnandet i arbetslivet &r A och O
Proffs pa vélfarden

Kompletterande fortroendemannakurs
FFC:s seminarium

Kompletteringskurs

Fortsdttningskurs i arbetarskydd del |l

201

TEMA / MALSATTNING

Svensk facklig verksamhet i JHL i framtiden
Grunder om facket och det fackliga arbetet
Grunder om facket och det fackliga arbetet
Vad facket kan erbjuda unga och dldre medlemmar + Vikingacup

Modul 1 Introduktion till kurshelheten

Fackets och fortroendemannens verksamhet m.m.
Arbetarskyddsverksamheten pd arbetsplatser m.m.

Modul 2 Medborgarnas rdttigheter i arbetslivet

Hur utnyttja sociala medier och hantera informationsfiodet

Fortroendemannens rdttigheter, skyldigheter och avtalsfragor

FFC:s kongressbeslut i praktiken och fackliga aktuella fragor
Modul 3 Verksamhet av fackliga funktiondrer

Fordndringar i verksamhetsmiljon, arbetslagar m.m.
Intressebevakning och férhandlingsteknik

Forbdttra sprakformdgan samt oka sakerheten och sjalvfortroendet
i-anvandning av svenskan i tal och skrift

Forandringar i verksamhetsmiljén, arbetslagar m.m.

Modul 4 Kommunikation

JHL-information for nya medlemmar

Meddelas senare

Aktuella fragor

Aktuella fragor i det dldndska avtalssystemet
Modul 5 Slutseminarium i S:t Petersburg
Hur forbattra arbetshalsa. Aktuell facklig information

Informera béttre medlemmarna och pa arbetsplatsen.
Forbdttra foreningens verksamhet.

Aktuella fragor

Framlingsfientlighet

Meddelas senare

Arbetets fysiska, psykiska och sociala belastningsfaktorer m.m.
Meddelas senare

Paverka belastningsfaktorer, ldra sig vettig dterhdmtning
Aktuella fragor

Tolkning av avtalsproblem, rekommendationsavtal

Aktuella fackliga fragor

Aktuella fackliga fragor

Arbetets fysiska, psykiska och sociala belastningsfaktorer m.m.
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MALGRUPP

JHL-medlemmar
Nya, aktiva medlemmar i Metall
Nya, aktiva medlemmar i Metall
JHL-medlemmar

Medlemmar i alla FFC-medlemsforbund

Allman

Allman

Medlemmar i alla FFC-medlemsforbund
Allman

Nya fortroendemdn, gemensam for JHL:s
samtliga avtalsomraden

Svensksprakiga medlemmar i FFC-férbunden
Medlemmar i alla FFC:s medlemsforbund
Allman

Fortroendeman

FFC:s och dess medlemsférbunds personal

Allman

Medlemmar i alla FFC-medlemsforbund
Medlemmar som varit JHL:are minde an 5 &r
Medlemmar i FFC-forbunden
Familjedagvardare, dagvardare, barnskétare,
skolgangsbitraden. eftisledare
Fértroendemén pa Aland

Medlemmar i alla FFC-medlemsforbund
JHL-medlemmar

JHL foreningsfunktionarer

Proffs inom social- och hélsovardsbranschen samt
studerande inom dessa branscher och alla intresserade
som arbetar inom offentliga och privata sektorn
Fackligt aktiva fran nordiska lander
Kongressombud med medhjalpare

Allman

Medlemmar i Metall

Allman

Proffs inom JHL:s olika yrkesbranscher

JHL fortroendemédn

Medlemmar i FFC-forbunden

Medlemmar i Metall

Allman
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ABF

Arbetarnas Bildningsforbund

PLATS

Tammerfors

Dalsbruk, Pargas, Ekends
Korsholm

Nyland

Kiljavainstitutet

Jakobstad
Jakobstad
Helsingfors
Osterbotten

Nddendal
Riihimaki
Helsingfors

Vasa
Tammerfors

Haiko

Vasa
Helsingfors
Tammerfors
Rimito
Nyland

Aland
Sit Petersburg
Raseborgs-institutet

Tammerfors

Nyland

Kiljavainstitutet
Metallikero
Kiljavainstitutet
Murikka
Osterbotten
Tavastehus
Osterbotten
Osterbotten
Murikka
Kiljavainstitutet

ARRANGOR

JHL
Metall
Metall
JHL

FFC, ABF, FBF, KIO *

KIO *

KIO *

FFC, ABF, FBF, KIO *
ABF

JHL

FFC
FFC, ABF, FBF, KIO *
KIO *

JHL

FFC

KIO *

FFC, ABF, FBF, KIO *
JHL

PAM och Metall

JHL

JHL
FFC, ABF, FBF, KIO *
JHL

JHL

JHL

KIO *+FFC
Metall

KIO *
Metall
ABF

JHL

JHL

FFC
Metall

KIO *

* Kiljauainstitutet

INSIKTER OM ARBETSLIVET

*Vill du rddda varlden
och din arbetsplats?”

En ideologisk kurs som dr nyttig inkdrsport till
FFC:s utbildningssystem. Kursen dr avsedd fér
FFC-forbundens medlemmar i sédra Finland
och Aland.

KURSHELHETEN BESTAR
AV FEM MODULER
+ Modul 1: 11-12.2.2012 Introduktion:
syftet med facklig verksamhet pd
Kiljavainstitutet
Modul 2: 3.3.2012 Medborgarnas
rttigheter i arbetslivet i Helsingfors
Modul 3: 31.3.2012 Verka som facklig
funktiondr i Helsingfors
+ Modul 4: 21.4.2012 Kommunikation
i Helsingfors
Modul 5: 4—6.5.2012 Slutseminarium
i Sit Petersburg
Deltagarnas andel av kurskostnaderna — som
innefattar 8 kursdagar med mat och logi, re-
sor, kursmaterial och foreldsare — dr 100 €.
Kursen ordnas i samarbete av FFC, Kiljava-
institutet, Arbetarnas Bildningsforbund ABF
och Folkets bildningsférbund FBF.

ANMALNINGARNA till Jonas Ahlskog fbf@
kaapelifi eller tfn 050 514 72 97 senast
15.12.2011.

Riksomfattande tvdrfacklig
kurs i motesteknik

Tid och plats  3—4.12.2011, Holiday Club
Tampereen Kylpyld, Tammerfors

Pris 340 € som innefattar 2 kursdagar
med mat och logi, resor (med billigaste fird-
sdtt), kursmaterial och foreldsare. Kolla om du
kan 1a stéd av ditt fackforbund!

MALSATTNING Att ge fardigheter att vara
aktiv deltagare och dven leda méten i fackav-
delningar/foreningar. Vi bekantar oss ocksd
med reformerna i féreningslagen.

NYCKELTEMAN Métesteknik frn moteskal-
lelse, att ordna ett mote, beslutfattande pa
mote till protokolljustering. Hur kan man an-
vanda den nya tekniken i mdtesforfarandet.

MALGRUPP Aktiva inom fackavdelningar
samt alla andra intresserade.

ANMALNINGARNA senast 31.10.2011 til
riitta.mikola@ts.fi eller 040 845 1590
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